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Rødovre, den 8. oktober 2017 

 

Referat af kredsstyrelsesmødet  

 

tirsdag den 3. oktober 2017 kl. 10:15 – 13:45 på kredskontoret  

 

Tilstede: Anders Liltorp (formand), Bodil Kornbek (næstformand), Niels Abrahamsen (kasserer),  

Jens-Halvor Zoffmann (FTR), Bruno Barbalho (He), Christoffer Toftegaard (Is), Carsten Eriksen (Ny), 

Sabrina Bentz Eskildsen (Rø), Trine Blomberg Madsen (Skm), Maria Liltorp (Ti), Birte Dalsgaard (Va). 

 

Afbud: Ingen. 

 

 

DAGSORDEN 

 

 

REFERAT 

1. Godkendelse af referat 

KS-mødet den 3.09.2017 

 

 

Godkendt. 

2. Tema: Kommunalvalg 2017  

     Oplæg ved Bruno 

 

 

Bruno Barbalho’s oplæg blev grundigt drøftet 

og der kom flere forslag til tilretninger, som 

søges indarbejdet. 

 

3. Møde med BKF 

 

Anders Liltorp og Bodil Kornbek fremlagde 

resultatet af mødet mellem BKF og RLF. På 

mødet ml BKF og RLF blev følgende aftalt: 

- Forhåndsaftalen tilrettes med effekt for 

RLFs frikøbte pr. 1.1.2018. 

- Udspil til tilføjelse/allonge om 

afgangsprøver, censor og 

projektopgave fra skolelederne bliver 

forelagt kredsstyrelsen, som derefter 

via formand og næstformand vender 

tilbage med udspil fra RLF. 

- Aftale om aflønning og varetagelse af 

praktikopgaver er der enighed om. 

BKF forsøger at tilrette et enkelt punkt, 

som derefter godkendes af RLF. 

- Ang. aftale om aflønning for 

varetagelse af særlige opgaver i fx 

tilknytning til Rødovre Kommunes 

netværk udarbejder RLF forslag til 

tilføjelse/allonge til professionsaftalen 

om opgaver i kommunale netværk samt 

udspil til aflønning af særlige opgaver 
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som fx undervisning af kollegaer i 

brugen af Office 365. 

 

4. Kongres 10. - 12. oktober 2017 

A. Praktiske forhold 

B. Dagsordenen 

C. OK18 

D. … 

 

 

A. Drøftet. 

B. Findes på dlf.org/om DLF/kongres 2017. 

C. Kredsstyrelsen håber inderligt på, at der 

indgås en aftale om arbejdstiden. 

D.  

5. Løn- og arbejdsforhold 

A. Løntjek uge 38-39 – opfølgning 

B. Lønstigning 1.10.2017 

C. … 

 

 

A. FTR fremlagde. Der bør være specielt 

fokus på de deltidsansatte. 

 

B. Reguleringsfaktoren er forhøjet 

bevirkende til en lønstigning på ~0,16% 

C. Der skal fokus på, om de på orlov, som 

varer mindre end et skoleår, samt vikarer 

får det korrekte undervisningstillæg. 

 

6. HOU – HV (F/N) – FTF mv. (fast punkt) 
A. Hovedudvalget  

a. Mødet den 22.9 

b. Næste møde den 23.11 

B. Formand/næstformand, Hovedstaden Vest  

a. Mødet den 14.9. 

b. Næste møde den 26.10. 

C. FTF-K 

a. Mødet den 3.11. 

b. Næste møde den 8.12. 

 

A.   

a. Drøftet. 

b. Afventer. 

B.  

a. Afrapportering. 

b. Afventer. 

C.   

a. Afventer. 

b. Afventer. 

 

7. Arbejdsmiljø (fast punkt) 

A. Arbejdsmiljøforum, Hovedstaden Vest 

a. Mødet den 28.9. 

b. Næste møde: konference 23.-24.11. 

B. Orientering om og drøftelse af 

arbejdsmiljøpolitiske forhold i kommunen  

 

 

A.   

a. Afrapportering. 

b. Afventer. 

B. Intet nyt.  

8. Skolepolitik (fast punkt) 

A. Pædagogisk udviklingsforum, Hovedstaden Vest 

a. Næste møde  

B. Orientering om og drøftelse af skolepolitiske 

forhold i kommunen. 

 

 

A.   

a. Endnu ikke fastlagt. 

B.  

a. Der er planlagt møde for styre- og 

arbejdsgruppe ang. særnummer af 

Rødovre Lokalnyt den 3.10.2017. 

b. Der bliver fulgt op på ”Teknologi og 

innovation” efter 2. behandlingen af 

Rødovre Kommunes budget for 2018. 

 

 



9. Organisationskurser mm. (fast punkt) 

A. Kursusforum Hovedstaden Vest 

a. Næste møde 31.10. 

B. DLF-kurser 

 

 

A.   

a. Afventer. 

B. Intet nyt. 

10. Meddelelser (Adviseres på forhånd) 

 

 

Skoleledelsen på Islev Skole har bekendtgjort, 

at lærerne skal arbejde med fleksible skemaer 

fra kommende skoleår. 

  

11. Evt. 

 

 

TR 

 

referent 

Niels Abrahamsen 


