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Generalforsamlingsresolution

Medlemmerne af Radovre Laaerforening forsamlet til generalforsamling den 18. marts 2010
udtaler:

Radovre Lagerforening forventer, a ansatte med paadagogiske ledelsesfunktioner i folkeskolen har
faglig og paadagogisk uddannelse samt undervisningserfaring med barn eller unge. Vi mener, det er
en forudsadning for, at folkeskolen fagligt og pasedagogisk kan udvikles efter fremtidens behov.

Vi mener ikke, det er tilstraskkeligt med erfaring inden for gkonomi eller personalestyring. Vil
Radovre Kommune vaae pa forkant med en videreudvikling af folkeskolen og give de unge et godt
fundament for deres videre uddannelse, kraever det faglig pssdagogisk erfaring.

Ansztelse af ikke laeruddannede i lederstillinger méa ikke ske pa bekostning af de eksisterende
pasdagogiske lederstillinger.

Vi skal derfor opfordre Redovre Kommune til fremtidigt at ansadte personer med laaeruddannel se
for derved at fastholde en positiv udvikling af pasdagogik og undervisning pa kommunens skoler.



